
 הון אנושי 
 

 למועצה המקומית קרית ארבע חברון 
 דרוש/ה 

 בבתי הספר תומכ/ת חינוך 
 

 משרה   %100  - %35       : היקף משרה

 לפי דירוג תומכי החינוך   : מתח דרגות 

 .כפיפות מקצועית למנהל בית הספר. כפיפות מנהלתית למנהל חינוך ברשות                כפיפות:

  אור התפקיד: ית 

 קבוצתי, כיתתי.  מתן סיוע ותגבור לצוותי ההוראה בבית הספר בתהליכי הוראה במבני הלמידה השונים: פרטני,
 

 תחומי אחריות: 

 . מתן תמיכה למורה בפעילות הכיתתית והקבוצתית  .1
העבודה ובתיאום עם המורה בכיתה במבני הלמידה  מילוי משימות לשם סיוע בכיתה לתלמידים ברמות שונות על פי הנדרש על פי תוכנית .א

 השונים: פרטני, קבוצתי, כיתתי. 

 (מרחבי למידה,סביבה מוזיאלית, חדר מחשבים וכדומה)הגשת עזרה ומתן מענה לתלמידים באירועי למידה שונים חוץ כיתתיים  .ב

 המורה. בדיקת משימות שונות ועמידה ביעדים המוגדרים לתלמידים על פי מחוון שיינתן על ידי .ג

 ימי חג, ימי שיא על פי דרישת המנהל וצוות המורים.  השתתפות ומתן עזרה בארגון אירועים שונים בחיי בית הספר והכיתות כגון: טקסים, .ד

 הכנת חומרי למידה רלוונטיים ומותאמים בהתאם לתוכנית השבועית שקיבל מהמורה.  .ה

 הגשת סיוע פרטני לתלמידים  .2

  הוראה פרטנית בהתאם לתוכנית שנתית אישית שהוגדרה לכל תלמיד בהנחיה והדרכת הצוות הפדגוגי .א

 .תיעוד תהליכי הלמידה של התלמידים ע"פ כלים הניתנים ע"י המורה במפגשי ההוראה הפרטניים .ב

 .דיווח תקופתי למורה בכיתה ולצוות הפדגוגי אחר התפקוד והתקדמות התלמידים המקבלים סיוע פרטני .ג

 השתתפות בפעילויות צוות המורים .3
   .השתתפות בהשתלמויות פנים בית ספרית, ימי היערכות, ימי הורים ובאספות הורים בכיתה .א

 .עבודה עם תלמידים .ב

 .עבודה בצוותי עבודה .ג

 :  דרישות התפקיד

 שנות לימוד  12 •

 . 08/08/2023הכשרה והתפתחות מקצועית תעשה כמפורט בהסכם הקיבוצי מיום  •

 יתרון   –ניסיון בעבודה עם ילדים  •

 כושר הבעה בעברית  •

 סיים בהצלחה קורס עזרה ראשונה  •

 . 2001-היעדר הרשעה בעבירות מין, בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין במקומות מסוימים, תשס"א  •

 2001קבלת אישור בהתאם להוראות חוק למניעת העסקה של עברייני מין, תשסא  •

 העדר רישום פלילי העדר הרשעה בעבירה של אלימות נגד קטין וחסר ישע •
 

   053-2400474לפרטים נוספים:   רחל כהן 

 

 באתר האינטרנט של המועצה   והגשת מועמדות  מידע מלא ומחייב של המשרהפרטים 

 arba.muni.il/wanted-https://www.kiryat / 

 המשרה/ות מיועדת/ות לנשים וגברים כאחד    │      תינתן העדפה לאנשים עם מוגבלויות. 

 15/07/2026:  הגשת מועמדות עד

 26-28/07/2026ועדות בחינה תתקיימנה בתאריכים: 
 

 1979 -בהתאם לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים ברשומ"ק( התש"ם
 תינתן עדיפות לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי הרשות.  -

 התאמות יינתנו לבעלי מוגבלויות בהליך הקבלה לעבודה.  -

 

 

https://www.kiryat-arba.muni.il/wanted/

