
 
 

 למועצה המקומית קרית ארבע 
 דרוש/ה

 לחל"ד   ניצוץ"ס עומ מ"
 100% יקף משרה:ה

 מנהל מחלקת רווחה  כפיפות:
 דירוג העו"ס : דירוג דרגה

 תאור המשרה:  
 

 עו"ס אחראי על ליווי נוער בסיכון לפני ובעת שירות צבאי על מנת לצמצם נשירה.   – כללי
 

 יזום איסוף נתונים על בעיות חברתיות בקהילה; •

 אחראי על איתור ויצירת קשר עם נערים ונערות הנמצאים במצבי משבר ומצוקה. •

 פרטנית ו/או קבוצתית בכדי לשפר את תפקודן האישי המשפחתי והחברתי.  מטפל בנערים/ות •

מקיים קשרים עם גורמים מטפלים במחלקה ועם שירותים בקהילה ומחוצה לה הכל בהתאם   •
 לצורכי הנער/ה. 

 נותן שירותי גמילה מאלכוהול.  •

 מקיים קשר עם משפחת הנער/ה. •

במידה וקיים צורך, מפנה את הנער/ה למסגרת חוץ ביתית ושומר על קשר עם הנער/ה , עם  •
 משפחתו/ה ועם המסגרת אליה הופנה/תה. 

מאתר צרכים ובעיות בקהילה הנוגעות לכלל הנערים/ות בכלל ולנערים/ות שבטיפולו בפרט,   •
 ומציגן לממונים עליו. 

 מייעץ לבעלי תפקידים וגורמים בקהילה המקיימים קשר עם הנערים/ות.  •

 מבצע את עבודתו לפי תכנית עבודה. •

מנהל רישום מקצועי ומפורט על עבודתו ופעולותיו לגבי כל מקרה ומנקרה ומדווח לממונים עליו   •
 כנדרש.

 עדות ובדיונים הרלוונטיים לנושא בתיאום והנחיית הממונים עליו. ומשתתף ב •

 מקבל הדרכה קבועה. •

 איתור בעיות וצרכים של הקהילה;  •
 

 דרישות המשרה:

 עובד סוציאלי,  -תואר ראשון  •

   רישום בפנקס העובדים הסוציאלים; •

   יתרון. –עם נוער בסיכון מיומנות בתחום העבודה  •

 עדיפות –מגורים בקרית ארבע •

 מוכנות לעבודה בשעות הערב.  •

 
 5909345-054רוחמה פישר: : פרטיםל

 
 המשרה מיועדת לגברים ולנשים כאחד

 arba.muni.il/wanted/-https://www.kiryat פרטים ומידע על המשרה ניתן למצוא באתר האינטרנט של המועצה 

 15/07/2026עד לתאריך: 
 

 1979 -ברשומ"ק( התש"םבהתאם לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים 
 תינתן עדיפות לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי הרשות. 

 התאמות יינתנו לבעלי מוגבלויות בהליך הקבלה לעבודה. 
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